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คํานํา 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ไดติดตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวน

ตําบลเมืองใหม และจัดทํารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม  
ประจําป 2563 ซ่ึงมีความมุงหมายเพ่ือประเมินประสิทธิผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม
ในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยการติดตามผลการดําเนินงานโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561– 2565) (รายไตรมาส) การวัดประเมิน
คุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว2931 
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน          
และสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล เมืองใหมในภาพรวม 
ผลสัมฤทธิ์ ปญหา ขอบกพรองของการดําเนินงาน ท้ังนี้เพ่ือนําผลการประเมินไปปรับปรุงและวางแผนการ
พัฒนาในปตอไปใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน อีกท้ังเปนสื่อถึงประชาชน หนวยงาน องคกรท่ีเก่ียวของ ใหรับรูถึง
การบริหารงานดานตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ในปท่ีผานมา เพ่ือเสริมสรางความเขาใจอัน
ดีในการพัฒนาทองถ่ิน   

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม  
ขอขอบคุณประชาชนในพ้ืนท่ี รวมท้ังสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ท่ีใหความรวมมือในการ
ติดตามและประเมินผลในครั้งนี้เปนอยางดียิ่ง และหวังเปนอยางยิ่งผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม จะเปนภาพสะทอนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล
เมืองใหมใหกับคณะผูบริหาร องคกรจัดทําแผน สภาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหมและผูเก่ียวของทุกฝาย 
ไดเล็งเห็นผลการดําเนินงานและนําขอมูล ไปพัฒนา ปรับปรุง ปรับใชและแกไขใหเกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลในการดําเนินงานโครงการตางๆใหเกิดประโยชนสูงสุดกับชาวตําบลเมืองใหม  ตอไป 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

............................................................. 
ความเปนมาและความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 250 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีหนาท่ีและอํานาจดูแลและจัดทําบริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชนของ
ประชาชนในทองถ่ินตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืน รวมท้ังสงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาใหแก
ประชาชนในทองถ่ิน ท้ังนี้ ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ การจัดทําบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะใด        
ท่ีสมควรใหเปนหนาท่ีและอํานาจโดยเฉพาะ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละรูปแบบ หรือใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเปนหนวยงานหลัก ในการดําเนินการใด ใหเปนไปตามท่ีกฎหมายบัญญัติซ่ึงตอง
สอดคลองกับรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามวรรคสี่ และกฎหมายดังกลาวอยางนอยตองมี
บทบัญญัติเก่ียวกับกลไกและข้ันตอนในการกระจายหนาท่ี และอํานาจ ตลอดจนงบประมาณและบุคลากร    
ท่ีเก่ียวกับหนาท่ีและอํานาจดังกลาวของสวนราชการใหแก องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงตองคํานึงถึงความ
สอดคลองกับการพัฒนาของจังหวัด และประเทศเปนสวนรวมดวย 

องคการบริหารสวนตําบล (อบต.) คือ หนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน มีฐานะเปน  
นิติบุคคลและราชการสวนทองถ่ิน จัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล   
พ.ศ. 2537 ซ่ึงมีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี 2 มีนาคม 2538 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือชวยแกไขปญหาและ
ใหบริการสาธารณะตางๆ แกประชาชนไดอยางท่ัวถึง ซ่ึงในปจจุบันใชพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการ
บริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และแกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปจจุบัน (ฉบับท่ี 7) พุทธศักราช 2562            
และในพระราชบัญญัติดังกลาวไดกําหนดอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลท่ีตองดําเนินการจัดทํา
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล และประสานการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด ดังนั้น การปกครองทองถ่ิน  
จึงเปนการกระจายอํานาจจากสวนกลางใหแกทองถ่ิน เพ่ือใหสามารถสนองตอความตองการของประชาชน   
ในทองถ่ินไดอยางตรงเปาหมาย และเพ่ือสงเสริมใหประชาชนในทองถ่ินไดเรียนรูและดําเนินกิจกรรมตาง ๆ   
ท่ีเก่ียวของกับการปกครองทองถ่ินดวยตนเอง 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 28 ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย   

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน                             
(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
(3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
(5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการ และ

กรรมการอีกหนึ่งคนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 
ขอ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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2 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผย
ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอย
กวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมี

จุดหมายไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนําแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยให
ผูบริหารทองถ่ิน สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสําคัญในเรื่อง ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ท่ีดําเนินการ
หรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกําหนดไวหรือไม รวมท้ังงบประมาณในการดําเนินงาน 

2. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไมเพียงใด       
มีปญหาอุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การดําเนินการตามแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

สรุปความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนพัฒนา เปนเครื่องมือสําคัญในการ
ทดสอบผลการดําเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนด
ไวหรือไม ทําใหทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทําใหทราบ
ถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats)    
ของแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจากผูบริหารทองถ่ิน 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ปลัด/รองปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง 
บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน 
โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ี และสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและ
ความพึงพอใจของประชาชน 

 
วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดําเนินการไป

แลววาสิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงได
กําหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 

1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหมซ่ึงจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว   
สภาพผลการดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกําหนดไว 
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3. เพ่ือเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ/

กิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล

เมืองใหม 

ข้ันตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประชุมเพ่ือกําหนดแนวทาง 

วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามแนวทาง วิธีการท่ีกําหนดไว และรายงานผลพรอมเสนอความเห็นซ่ึงไดจาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 

3. ผูบริหารทองถ่ิน เสนอรายงานผลและความคิดเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอสภาทองถ่ิน 

4. ผูบริหารทองถ่ิน เสนอรายงานผลและความคิดเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

5. ผูบริหารทองถ่ิน ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตรายงานผลและเสนอความเห็น  และปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

 
แผนผังข้ันตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 

เสนอรายงานผลและความคิดเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

ตอสภาทองถ่ิน 

เสนอรายงานผลและความคิดเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

ตอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

ประกาศผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสบิหาวันนับแตรายงานผลและ
เสนอความเห็น  และปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา

สามสิบวัน โดยอยางนอยปละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
 

คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

ผูบริหารทองถิ่น 
 

คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

ผูบริหารทองถิ่น 
 

ผูบริหารทองถิ่น 
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ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลสามารถใหประโยชนหลายประการดวยกัน คือ 

1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและ
การดําเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ซ่ึงจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ิน
และการดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดตรงจุด ตรงเปาหมายอยาง
ทันทวงที ท้ังในปจจุบันและอนาคต 

3. ช วยใหการใชทรัพยากรต าง ๆ  เกิดความประหยัด คุมค าไม เสียประโยชน 
ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

4. ทําใหผูบริหาร สมาชิกสภาฯ ทราบผลการดําเนินการโครงการ/กิจกรรม และการ
เบิกจายงบประมาณ เพ่ือเปนแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

 
 

................................................................................ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 

 
 
 
 
 

บทท่ี 2 
วิธีการติดตามและประเมินผล 
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บทท่ี 2 
วิธีการติดตามและประเมนิผล 

......................................................................... 
1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ ไดกําหนดวิธีการติดตามฯ 2 วิธี คือ 

1.1 วิธีการประเมินตนเอง ประกอบดวย 
(1) การติดตามความสอดคลองของยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล      

เมืองใหม 
(1.1) โครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) ขององคการ

บริหารสวนตําบลเมืองใหม 
(1.2) โครงการและงบประมาณตามยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม     

ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดฉะเชิงเทรา 
(2) การติดตามความกาวหนายุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 

(2.1) ยุทธศาสตรและโครงการประจําป 2563 
(2.2) ผลการดําเนินงานโครงการตามยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล   

เมืองใหม 
1.2 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 

เมืองใหมในภาพรวม 

2. แหลงขอมูลท่ีใชในการประเมินผล 
2.1 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) อนุมัติประกาศใช  เม่ือวันท่ี 12  มิถุนายน  2562 
2.2 แผนพัฒนาทองถิ่น เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 และครั้งท่ี 2 พ.ศ. 2563 
2.3 ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
2.4 บัญชีโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

3. เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
    แบบประเมินตนเอง ไดแก  

แบบท่ี 1 การติดตามความสอดคลองของยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
แบบท่ี 2 การติดตามความกาวหนายุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
แบบท่ี 3 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล       
             เมืองใหมในภาพรวม 

4. วิธีการเก็บขอมูล 
เก็บรวมรวมขอมูลจากแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม      

ครั้งท่ี 1 และครั้งท่ี 2 พ.ศ. 2563 ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563       
บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 โครงการใชจายเงินสะสมองคการบริหาร
สวนตําบลเมืองใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 บัญชีกันเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ        
พ.ศ. 2562 และรายงานผลการดําเนินงานของโครงการฯ  
5. การวิเคราะหขอมูล 
           วิเคราะหขอมูล ประกอบดวยจากเอกสาร หลักฐาน การดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล
เมืองใหม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2563  

……....................................................................... 



  

 

 
 
 
 

 
 

บทท่ี 3 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา

องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 

ประจําป 2563 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



บทท่ี 3 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ประจําป  2563 

......................................................................... 
1. การติดตามความสอดคลองของยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
    1.1 โครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) ขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
ตารางที่ 1  โครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561– 2565)  

ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 รวม 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง

พ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
8 3,285,000 29 12,495,273 56 16,141,893 45 16,206,050 24 15,611,500 162 63,739,716 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบ

ชมุชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
28 1,165,000 30 1,295,000 37 1,650,000 37 1,650,000 37 1,650,000 169 7,410,000 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

อยางยั่งยืน 

12 490,000 12 490,000 12 490,000 12 490,000 14 1,490,000 62 3,450,000 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริม

คุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 

ประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่นและเทิดทูน พิทักษ

รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

76 11,600,000 84 5,584,000 92 6,275,200 87 5,955,200 86 12,385,200 425 41,799,600 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริม

การลงทุน พาณิชยกรรม การทองเท่ียว การ

ขนสง และเทคโนโลยี 

10 430,000 8 350,000 8 350,000 8 350,000 8 350,000 42 1,830,000 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร

กิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี 
24 2,310,000 26 3,156,000 23 1,851,000 23 1,851,000 22 1,911,000 118 11,079,000 

รวม 158 19,280,000 189 23,320,273 228 26,758,093 212 26,502,250 191 33,397,700 978 129,308,316 

6 
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จากตารางแสดงใหเห็นวา องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหมไดบรรจุจํานวนโครงการ/กิจกรรม
และงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2561– 2565)  สรุปไดดังนี้ 

1. บรรจุโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) โดยไดเนนยุทธศาสตร
การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและเทิดทูน 
พิทักษรักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มากท่ีสุด ซ่ึงมีจํานวน 425 โครงการ คิดเปนรอยละ 
43.45 รองลงมาคือยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบรอย จํานวน 169 โครงการคิดเปนรอยละ 17.28 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานทาง
เศรษฐกิจ จํานวน 162 โครงการ คิดเปนรอยละ 16.56 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารกิจการ
บานเมืองและสังคมท่ีดี จํานวน 118 โครงการ คิดเปนรอยละ 12.06 และยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน จํานวน 62 โครงการ คิดเปนรอยละ 6.33  
สวนยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การทองเท่ียว การขนสง และเทคโนโลยี 
นอยท่ีสุด จํานวน 42 โครงการคิดเปนรอยละ 4.29 จากจํานวนโครงการ ท้ังสิ้น 978 โครงการ   
 
 

2. บรรจุงบประมาณในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) โดยไดเนนยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ มากท่ีสุด งบประมาณ  63,739,716 บาท คิดเปนรอยละ  
49.29 รองลงมาคือ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและเทิดทูน พิทักษรักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย งบประมาณ  
41,799,600 บาท คิดเปนรอยละ 32.23 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารกิจการบานเมืองและ
สังคมท่ีดี งบประมาณ 11,079,000 บาท คิดเปนรอยละ 8.56 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย งบประมาณ 7,410,000 บาท คิดเปนรอยละ 5.73  
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน งบประมาณ  
3,450,000 บาท คิดเปนรอยละ 2.66 และยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
การทองเท่ียว การขนสง และเทคโนโลยี งบประมาณ 1,830,000 บาท คิดเปน รอยละ 1.41 จากจํานวน
งบประมาณท้ังสิ้น  129,308,316 บาท 

 
ท่ีมา : ขอมูล 
1. แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561– 2565)  อนุมัติประกาศใช  เม่ือวันท่ี 12 มิถุนายน  2562 
2. แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2563 อนุมัติประกาศใช เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2563 
3. แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2 พ.ศ. 2563 อนุมัติประกาศใช เม่ือวันท่ี 28 พฤษภาคม 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

8 
แผนภูมิแสดงจํานวนโครงการตามแผนพัฒนาทองถิน่ (พ.ศ.2561– 2565)  

ขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม จําแนกเปนยทุธศาสตร 
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2. การติดตามความกาวหนายุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 

    2.1 ยุทธศาสตรและโครงการประจําป 2563 
                      จํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ(บรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ          
พ.ศ. 2563) จํานวน 94 โครงการ จากจํานวนโครงการท่ีปรากฏในแผน (ระบุจะดําเนินการในปงบประมาณ      
พ.ศ. 2563) จํานวน 228 โครงการคิดเปนรอยละ 41.22  

 
ตารางท่ี 2 โครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหมท่ีนําไปสู
ภาคปฏิบัติประจําป 2563 

 
ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 
จํานวนโครงการ 
ท่ีบรรจุในแผนป 

2563 

จํานวนโครงการ 
ท่ีไดปฏิบัติป 2563 

รอยละ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน
ทางเศรษฐกิจ 

33 *28 84.84 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบ
ชุมชน/สงัคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

11 4 36.36 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

7 2 28.57 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริม
คุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี  ภูมิปญญาทองถ่ินและเทิดทูน พิทักษ
รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

38 *25 65.78 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการ
ลงทุน พาณิชยกรรม การทองเท่ียว การขนสง 
และเทคโนโลยี 

- - 0.00 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารกิจการ
บานเมืองและสังคมท่ีดี 

5 3 60 

รวม 94 62 65.95 

 
หมายเหตุ : * หมายถึง จายขาดเงินสะสม 17 โครงการ ต้ังจายรายการใหม 3 โครงการ 

 
 
 
 

 



2.2 ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
ตารางท่ี 3 ผลการดําเนินงานลงสูภาคปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ป 2563  

ยุทธศาสตร  
 

จํานวน 
โครงการ 
ท้ังหมด 

จํานวนโครงการ 
ท่ีไมดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ท่ียังไมได
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ท่ีอยูระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ท่ีดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ ถือจาย เบิกจาย รอยละ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

33 100.00 5 15.15 0 0 0 0 28 84.84 9,805,978 8,718,450 88.90 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบรอย 

11 100.00 7 63.63 0 0 0 0 4 36.36 460,000 30,395 6.60 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

7 100.00 5 71.42 0 0 0 0 2 28.57 140,000 7,400 5.28 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
สงเสริมคณุภาพชีวิต การศึกษา ศลิปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี  ภมูิปญญาทองถ่ิน
และเทิดทูน พิทักษรักษาสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย 

38 100.00 13 34.21 0 0 0 0 25 65.78 9,387,200 7,738,801.82 82.43 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
สงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การ
ทองเท่ียว การขนสง และเทคโนโลย ี

- - - - - - - - - - - - - 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร
กิจการบานเมืองและสังคมท่ีด ี

5 100.00 2 40 0 0 0 0 3 60 634,500 143,525 22.62 

รวม 94 100.00 32 34.04 0 0 0 0 62 65.95 20,427,678 16,638,571.82 81.45 

10 
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จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ท่ีตั้งจายในขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2563 และโครงการจายขาดเงินสะสม จํานวนท้ังสิ้น 94 โครงการ   
                1. ผลการดําเนินงาน จํานวนโครงการท้ังสิ้น 94 โครงการ 

- ดําเนินการแลวเสร็จ จํานวน   62  โครงการ  คิดเปนรอยละ 65.95 
- อยูระหวางดําเนินการ จํานวน     0  โครงการ  คิดเปนรอยละ 0 
- ยังไมไดดําเนินการ จํานวน     0 โครงการ  คิดเปนรอยละ 0   
- ไมดําเนินการ จํานวน    32  โครงการ  คิดเปนรอยละ 34.04  

 

       แผนภูมิแสดงผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น ป พ.ศ. 2563 
 

ดําเนินการแลวเสร็จ 

คิดเปนรอยละ 64.04

อยูระหวางดําเนินการ 
คิดเปนรอยละ 0

ยังไมดําเนินการ 
คิดแปนรอยละ 0

ไมไดดําเนินการ คิดเปนรอยละ 35.96

แผนภูมิแสดงผลการดาํเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ�น ปี พ.ศ. 2563

ดําเนินการแล้วเสร็จ อยูร่ะหวา่งดําเนินการ ยงัไมด่ําเนินการ ไมด่ําเนินการ 
 

 

2. ผลการเบิกจาย 
- งบประมาณท้ังสิ้น  20,427,678  บาท  เบิกจาย  16,638,571.82  บาท  
   คิดเปนรอยละ 81.45 
- งบประมาณคงเหลือ  3,789,106.18 บาท คิดเปนรอยละ 18.55 

แผนภูมิแสดงผลการเบิกจายเงินงบประมาณ 
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 3. การประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอการบริการขององคการบริหารสวนตําบลเมือง
ใหมในภาพรวพการประเมินความพึงพอใจของประชาชนผูรับบริการประจําป 2563 เปนการประเมินความพึง
พอใจของประชาชนตอบริการขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เก็บรวบรวม
ขอมูลจากแบบประเมินความพึงพอใจฯ โดยวิธีสุมตัวอยาง จํานวน 120 ตัวอยาง รายละเอียดจําแนกไดดังนี้ 

 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
         ตารางท่ี 4  ขอมูลท่ัวไป 

ขอมูลสวนบุคคล จํานวน รอยละ 
1. เพศ   
     - ชาย 46 38.33 

     - หญิง 74 61.67 

รวม 120 100.00 
2.  อายุ   

     -  ต่ํากวา 20 ป 7 5.84 

     -  20 – 30 ป 21 17.50 

     -  31 - 40 ป 30 25.00 

     -  41 - 50 ป 22 18.33 

     - 51 – 60 ป 22 18.33 

     - มากกวา 60 ป 18 15.00 

รวม 120 100.00 
3. สถานภาพสมรส   
     - โสด 31 25.83 
     - สมรส 63 52.50 
     - หมาย/หยา/แยกกันอยู 26 21.67 

รวม 120 100.00 
4.  การศึกษา   
     - ไมไดเรียน 13 10.83 
     - ประถมศึกษา 46 38.33 
     - มัธยมศึกษาตอนตน 21 17.50 
     - มัธยมศึกษาตอนปลาย 17 14.18 
     - อนุปริญญาหรือเทียบเทา 10 8.33 
     - ปริญญาตรี 13 10.83 
     - ปริญญาโท 0 0 
     - สูงกวาปริญญาตรี 0 0 
     - อ่ืนๆ 0 0 

รวม 120 100.00 
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        ตารางท่ี 5  ขอมูลท่ัวไป (ตอ) 
ขอมูลสวนบุคคล จํานวน รอยละ 

5. อาชีพ   
     - รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ        2 1.66 
     - ลูกจาง/พนักงานบริษัท 21 17.50 
     - ผูประกอบการ/เจาของธุรกิจ 3 2.50 
     - คาขายรายยอย/อาชีพอิสระ 13 10.83 
     - นักเรียน/นักศึกษา        6 5.00 
     - รับจางท่ัวไป 26 21.67 
     - แมบาน/พอบาน/เกษียณ      7 5.84 
     - เกษตรกร (เลี้ยงสัตว) /ประมง            13 10.83 
     - ทํานา/ทําสวน/ทําไร 24 20.00 
     - วางงาน 3 2.50 
     - พระภิกษุ/นักบวช 2 1.66 
     - อ่ืน ๆ 0 0 

รวม 120 100.00 

 
จากตารางท่ี 5  ผลการประเมิน พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ เปนเพศหญิง จํานวน  74 คน              

คิดเปนรอยละ  61.67 ชวงอายุสวนใหญมีอายุระหวาง 31 – 40 ป จํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 25.00 สถานภาพ
สมรสจํานวน 63 คน คิดเปนรอยละ 52.50 การศึกษาระดับ ประถมศึกษา จํานวน 46 คน คิดเปนรอยละ 38.33 
และสวนใหญประกอบอาชีพรับจางมากท่ีสุด จํานวน 26 คน คิดเปนรอยละ 21.67 

 
ตอนท่ี 2 ขอมูลเบ้ืองตน 
         ตารางท่ี 6  ขอมูลเบื้องตน 

ประเด็น จํานวน รอยละ 
1. ทานมารับบริการที่หนวยงานน้ีบอยเพียงใด   
     - 1 ครั้ง / เดือน   9 7.50 

     - 2 - 3 ครั้ง / เดือน 18 15.00 

     - 1 – 2 ครั้ง / ป   53 44.17 

     - 3 – 4 ครั้ง / ป 30 25.00 

     - 5 – 6 ครั้ง / ป 3 2.50 

     - มากกวา 6 ครั้ง / ป 7 5.83 

รวม 120 100.00 
2.  ทานมักจะมารับบริการทีห่นวยงานน้ีในชวงเวลาใด   

     -  08.30 - 10.00  น.   56 46.67 

     -  10.01 - 12.00 น. 42 35.00 

     -  12.01 - 14.00 น.          17 14.17 

     -  14.01 น. – เวลาปดทําการ 5 4.16 

รวม 120 100.00 
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      ตารางท่ี 6  ขอมูลเบื้องตน (ตอ) 
ประเด็น จํานวน รอยละ 

3.  เร่ืองที่มารับบริการมากที่สดุ   

     - ชําระภาษี 20 16.67 

     - เขารวมประชุม 12 10.00 

     - เขารวมอบรม 16 13.33 
     - เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 15 12.50 
     - เบี้ยยังชีพผูพิการ 7 5.83 

     - ลงทะเบียนเด็กแรกเกิด 14 11.67 

     - ขออนุญาตงานกอสราง 7 5.83 

     - ภาษีสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร 5 4.16 

     - ภาษีที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 7 5.83 

     - แจงเรื่องราวรองทุกข 5 4.16 

     - บริการอินเตอรเน็ตตําบล 2 1.66 

     - ขอสนับสนุนวัสดุอุปกรณ 2 1.66 

     - สมัครเขาเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต. 3 2.50 

     - จดทะเบียนพาณิชย 4 3.33 

     - อ่ืนๆ โปรดระบ ุ 1 0.83 

รวม 120 100.00 

จากตารางท่ี 6  ขอมูลเบื้องตน ผลการประเมิน พบวา ความถ่ีของผูมารับบริการสวนใหญ 1 – 2 ครั้ง / ป  
จํานวน 53 คน คิดเปนรอยละ  44.17 รองลงมาคือ 3 - 4 ครั้ง/ป จํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 25.00   
ชวงเวลาท่ีใชบริการ  8.30 - 10.00  น. จํานวน  56 คน คิดเปนรอยละ 46.67 รองลงมาคือ 10.01 - 12.00 น.  
จํานวน 42 คน   คิดเปนรอยละ 35.00 ผูมารับบริการสวนใหญมารับบริการชําระภาษีมากท่ีสุด จํานวน 20 คน   
คิดเปนรอยละ 16.67 รองลงมาคือเขารวมอบรมจํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 13.33  

 
ตอนท่ี 3 ประเด็นการประเมินความพึงพอใจของประชาชนผูรับบริการประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2563  
            มี 3 ดาน คือ  
            1. ดานประบวนการ/ข้ันตอนการใหบริการ 
            2. ดานเจาหนาท่ี/บุคลากรผูใหบริการ 
            3. ดานสิ่งอํานวยความสะดวก 
            โดยกําหนดชวงเปนระดับความพึงพอใจไว  5  ระดับ คือ 
 ความพึงพอใจ นอยท่ีสุด มีคะแนนในระดับ  1 
 ความพึงพอใจ นอย  มีคะแนนในระดับ  2 
 ความพึงพอใจ ปานกลาง มีคะแนนในระดับ  3 
 ความพึงพอใจ มาก  มีคะแนนในระดับ  4 
 ความพึงพอใจ มากท่ีสุด มีคะแนนในระดับ  5 
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 การวิเคราะหความพึงพอใจของประชาชนตอบริการขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 เก็บรวบรวมขอมูลจากแบบประเมินความพึงพอใจฯ โดยวิธีสุมตัวอยาง จํานวน 120 ตัวอยาง 
กําหนดเปนชวง ดังนี้ 
 1.00 – 1.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูระดับ นอยท่ีสุด 
 1.51 – 2.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูระดับ นอย 
 2.51 – 3.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูระดับ ปานกลาง 
 3.51 – 4.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูระดับ มาก 
 4.51 – 5.00 หมายถึง ความพึงพอใจอยูระดับ มากท่ีสุด 
 
ตารางท่ี 7    แสดงคาเฉลี่ย ( ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) และคารอยละของระดับความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมิน

ความพึงพอใจ ดานกระบวนการ/ขั้นตอนการใหบริการ 
 

ขอ ประเด็นการประเมิน 
คาเฉลี่ย 

( ) 

คา
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

(S.D) 

รอยละ 
(%) 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 

ดานกระบวนการ/ขั้นตอนการใหบริการ 

1 ข้ันตอนการใหบริการไมยุงยากซับซอน และมีความคลองตัว 4.23 0.64 84.67 มาก 
2 ความรวดเร็วในการใหบริการ 4.22 0.65 84.33 มาก 

3 ความชัดเจนในการอธิบาย ชี้แจง และแนะนาํข้ันตอนในการ
ใหบริการ 

4.24 0.65 84.83 มาก 

4 ความเปนธรรมของข้ันตอน วิธกีารใหบริการ (เรียงตามลําดบั
กอนหลังมีความเสมอภาคเทาเทียมกัน) 

4.18 0.60 83.50 มาก 

5 ความสะดวกทีไ่ดรับจากการบริการแตละข้ันตอน 4.09 0.61 81.83 มาก 

6  
ระยะเวลาการใหบริการมีความเหมาะสมตรงตอความตองการ
ของผูรับบริการ 

4.09 0.59 81.83 มาก 

 รวมคาเฉลี่ย 4.18 0.54 83.50 มาก 

 
จากตารางท่ี 7 พบวา ประเด็นการประเมินดานกระบวนการ/ข้ันตอนการใหบริการ ผลการประเมิน 

พบวาความพึงพอใจของผูมารับบริการท่ีมีตอดานกระบวนการ/ข้ันตอนการใหบริการ รวมทุกขอ มีคาเฉลี่ย 4.18 คิดเปน
รอยละ 83.50 ซ่ึงอยูในระดับ มาก โดยขอท่ีมีความพังพอใจระดับสูงสุด คือ ความชัดเจนในการอธิบาย ชี้แจง และ
แนะนําข้ันตอนในการใหบริการ มีคาเฉลี่ย 4.24 คิดเปนรอยละ 84.83 รองลงมา คือ ข้ันตอนการใหบริการไมยุงยาก
ซับซอน และมีความคลองตัว มีคาเฉลี่ย 4.23 คิดเปนรอยละ 84.67 ขอท่ีมีคาเฉลี่ยต่ําท่ีสุด ไดแก ความสะดวกท่ีไดรับ
จากการบริการแตละข้ันตอน และระยะเวลาการใหบริการมีความเหมาะสมตรงตอความตองการของผูรับบริการ มี
คาเฉลี่ย 4.09 คิดเปนรอยละ 81.83 
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ตารางท่ี 8   แสดงคาเฉลี่ย ( ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) และคารอยละของระดับความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมิน

ความพึงพอใจ ดานเจาหนาท่ี / บุคลากรผูใหบริการ 
 

ขอ ประเด็นการประเมิน 
คาเฉลี่ย 

( ) 

คา
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

(S.D) 

รอยละ 
(%) 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 

ดานเจาหนาที่ / บุคลากรผูใหบริการ 

1 ความสุภาพ กิริยามารยาทของเจาหนาทีผู่ใหบริการ 4.22 0.64 84.33 มาก 
2 ความเหมาะสมในการแตงกาย บุคลิก ลักษณะทาทางของ

เจาหนาที่ ผูใหบริการ 
4.24 0.62 84.83 มาก 

3 ความเอาใจใส กระตือรือรน และความพรอมในการใหบริการ
ของเจาหนาที ่

4.22 0.60 84.33 มาก 

4 เจาหนาที่มีความรู ความสามารถในการใหบริการ เชน การตอบ
คําถามชี้แจงขอสงสัย ใหคําแนะนํา ชวยแกปญหาได 

4.28 0.55 85.50 มาก 

5 เจาหนาที่ใหบริการตอผูรับบริการ โดยไมเลือกปฏิบัต ิ 4.29 0.52 85.83 มาก 

6 
 

ความซื่อสัตยสุจริตในการปฏิบัตหินาที่ เชน ไมรับสินบน  
ไมหาประโยชนในทางมชิอบ ฯลฯ 

4.33 0.57 86.50 มาก 

 รวมคาเฉลี่ย 4.26 0.44 85.22 มาก 

 
จากตารางท่ี 8 พบวา ประเด็นการประเมินดานเจาหนาท่ี/บุคลากรผูใหบริการ ผลการประเมินความพึง

พอใจของผูมารับบริการท่ีมีตอเจาหนาท่ี/บุคลากรผูใหบริการ รวมทุกขอ มีคาเฉลี่ย 4.26 คิดเปนรอยละ 85.22 ซ่ึงอยู
ในระดับ มาก โดยขอท่ีมีความพึงพอใจระดับสูงสุด คือ ความซ่ือสัตยสุจริตในการปฏิบัติหนาท่ี เชน ไมรับสินบนไมหา
ประโยชนในทางมิชอบ ฯลฯ มีคาเฉลี่ย 4.33 คิดเปนรอยละ 86.50 รองลงมา คือ เจาหนาท่ีใหบริการตอผูรับบริการ 
โดยไมเลือกปฏิบัติ มีคาเฉลี่ย 4.29 คิดเปนรอยละ 85.83 ขอท่ีมีคาเฉลี่ยต่ําท่ีสุด ไดแก ความสุภาพ กิริยามารยาทของ
เจาหนาท่ีผูใหบริการ และความเอาใจใสกระตือรือรน และความพรอมในการใหบริการของเจาหนาท่ี มีคาเฉลี่ย 4.22    
คิดเปนรอยละ 84.33 
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ตารางท่ี 9    แสดงคาเฉลี่ย ( ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) และคารอยละของระดับความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมิน

ความพึงพอใจ ดานสิ่งอํานวยความสะดวก 

 

ขอ ประเด็นการประเมิน 
คาเฉลี่ย 

( ) 

คา
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

(S.D) 

รอยละ 
(%) 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 

ดานสิ่งอํานวยความสะดวก 

1 สถานที่ตัง้ของหนวยงาน สะดวกในการเดินทางมารับบริการ 4.35 0.53 87.00 มาก 
2 ความเพียงพอของสิ่งอํานวยความสะดวก เชน ที่จอดรถ หองน้ํา  

ที่นั่งคอยรับบริการ 
4.36 0.54 86.50 มาก 

3 ความสะอาดของสถานที่ใหบริการโดยรวม 4.32 0.53 86.33 มาก 

4 “ความเพียงพอ” ของอุปกรณ/เคร่ืองมือในการใหบริการ 4.33 0.54 86.50 มาก 
5 “คุณภาพและความทันสมยั” ของอุปกรณ/เคร่ืองมือ 4.33 0.52 86.50 มาก 

6 
การจัดสถานที่และอุปกรณความเปนระเบียบ สะดวกตอการ
ติดตอใชบริการ 

4.31 0.56 86.17 มาก 

7 
ปาย ขอความบอกจุดบริการ/ปายประชาสัมพันธ มีความชัดเจน
และเขาใจงาย 

4.12 0.55 82.33 มาก 

8 ความพอใจตอสื่อประชาสัมพันธ / คูมือและเอกสารใหความรู 4.03 0.71 80.67 มาก 

 รวมคาเฉลี่ย 4.26 0.44 85.25 มาก 

 
จากตารางท่ี 9 ประเด็นการประเมินดานสิ่งอํานวยความสะดวก ผลการประเมิน พบวาความพึงพอใจของผู

มารับบริการท่ีมีตอดานอํานวยความสะดวก รวมทุกขอ มีคาเฉลี่ย 4.26 คิดเปนรอยละ 85.25 ซ่ึงอยูในระดับ มาก   
โดยขอท่ีมีความพึงพอใจระดับสูงสุด อ “ความเพียงพอ” ของอุปกรณ/เครื่องมือในการใหบริการ และ “คุณภาพและ
ความทันสมัย” ของอุปกรณ/เครื่องมือมีคาเฉลี่ย 4.33 คิดเปนรอยละ 86.50 รองลงมา คือ ความสะอาดของสถานท่ี
ใหบริการโดยรวม มีคาเฉลี่ย 4.32 คิดเปนรอยละ 86.33 ขอท่ี มีคาเฉลี่ยตํ่าท่ีสุด ไดแก  ความพอใจตอสื่อ
ประชาสัมพันธ/คูมือและเอกสารใหความรู มีคาเฉลี่ย 4.03 คิดเปนรอยละ 80.67 

สรุป ความพึงพอใจของประชาชนตอบริการขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ในภาพรวมเฉลี่ย 4.23 อยูในระดับ มาก คิดเปนรอยละ 84.66 

 
 

 
 
 
 
 

 
 



  

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทท่ี 4 
สรุปผลการประเมินแผนพัฒนา 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
ประจําป 2563 
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บทที ่4 
สรุปผลการประเมินแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 

ประจําป 2563 
................................................. 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ประจําป 2563 ซ่ึงเปน 
การติดตามและประเมินผลความสอดคลองของยุทธศาสตรการพัฒนา และความกาวหนาของโครงการ/กิจกรรมท่ี
กําหนดไวตามแผนพัฒนาโดยการประเมินตนเอง สรุปผล ดังนี้ 

1. ผลการติดตามความสอดคลองของยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม  
จําแนกได ดังนี้ 

1.1 โครงการและงบประมาณท่ีระบุไวในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหาร 
สวนตําบลเมืองใหม มีจํานวนท้ังสิ้น 978 โครงการงบประมาณ 129,308,316 บาท ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ จํานวน 162  
โครงการ คิดเปนรอยละ 16.56 ของโครงการท้ังหมด และงบประมาณ  63,739,716 บาท คิดเปนรอยละ  
49.29 ของงบประมาณท้ังหมด 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย จํานวน 169 โครงการ คิดเปนรอยละ 17.28 ของโครงการท้ังหมด และงบประมาณ 7,410,000 บาท  
คิดเปนรอยละ 5.73 ของงบประมาณท้ังหมด 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน จํานวน 62 โครงการ คิดเปนรอยละ 6.33 ของโครงการท้ังหมด และงบประมาณ  
3,450,000 บาท  คิดเปนรอยละ 2.66 ของงบประมาณท้ังหมด 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและเทิดทูน พิทักษรักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย จํานวน 425 
โครงการ คิดเปนรอยละ 43.45 ของโครงการท้ังหมด และงบประมาณ 41,799,600 บาท คิดเปนรอยละ 32.23  
ของงบประมาณท้ังหมด  

ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การทองเท่ียว 
การขนสง และเทคโนโลยี จํานวน 42 โครงการ คิดเปนรอยละ 4.29 ของโครงการท้ังหมด และงบประมาณ  
1,830,000 บาท  คิดเปนรอยละ 1.41 ของงบประมาณท้ังหมด 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี จํานวน  
118 โครงการ คิดเปนรอยละ 12.06 ของโครงการท้ังหมด และงบประมาณ 11,079,000 บาท คิดเปนรอยละ  
8.56  ของงบประมาณท้ังหมด 

2. ผลการติดตามความกาวหนายุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม      
เปนการติดตามความกาวหนาโครงการ/กิจกรรมท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ท่ีนําไปสู
ภาคปฏิบัติ (ดําเนินการจริง) ในป 2563 สรุปได ดังนี้ 

    2.1 ยุทธศาสตรและโครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
      จํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ  (บรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ            

พ.ศ. 2563) จํานวน 62 โครงการ จากจํานวนโครงการท่ีปรากฏในแผน (ระบุจะดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563) 
จํานวน 94 โครงการ คิดเปนรอยละ 65.95 ดังนี ้

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ โครงการท่ีสู
ภาคปฏบิัติ 28 โครงการ คิดเปนรอยละ 84.84 ของจํานวนท้ังสิ้น 33 โครงการ 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ

สงบเรียบรอย โครงการท่ีสูภาคปฏิบัติ 4 โครงการ คิดเปนรอยละ 36.36 ของจํานวนท้ังสิ้น 11 โครงการ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน โครงการท่ีสูภาคปฏิบัติ 2 โครงการ คิดเปนรอยละ 28.57 ของจํานวนท้ังสิ้น 7 โครงการ 
ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและเทิดทูน พิทักษรักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย โครงการ        
ท่ีสูภาคปฏิบัติ 25 โครงการ คิดเปนรอยละ 65.78 ของจํานวนท้ังสิ้น 38 โครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การทองเท่ียว 
การขนสง และเทคโนโลยี โครงการท่ีสูภาคปฏิบัติ 0 โครงการ คิดเปนรอยละ 0 ของจํานวนท้ังสิ้น 8 โครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี โครงการ
ท่ีสูภาคปฏิบัติ 3 โครงการ คิดเปนรอยละ 60 ของจํานวนท้ังสิ้น 5 โครงการ 

2.2 ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหาร       
สวนตําบลเมืองใหม ประจําป 2563 ดังนี้ 

(1) ผลการดําเนินงาน จํานวนโครงการท้ังสิ้น 94 โครงการ 
- ดําเนินการแลวเสร็จ จํานวน 62  โครงการ  คิดเปนรอยละ 65.96 
- อยูระหวางดําเนินการ จํานวน   0  โครงการ  คิดเปนรอยละ 0 
- ยังไมไดดําเนินการ จํานวน   0  โครงการ  คิดเปนรอยละ 0   
- ไมดําเนินการ จํานวน 32  โครงการ  คิดเปนรอยละ 34.04   

(2) ผลการเบิกจาย 
- งบประมาณท้ังสิ้น 20,427,678 บาทเบิกจาย  16,638,571.82  บาท  
   คิดเปนรอยละ 81.45 
- งบประมาณคงเหลือ  3,789,106.18 บาท คิดเปนรอยละ 18.55 

(3) ผลการดําเนินการจัดซ้ือครุภัณฑ จํานวน 20 รายการ 
             - ครุภัณฑสํานักงาน 13 รายการ ดําเนินการแลวเสร็จ 4 รายการ 
             - ครุภัณฑคอมพิวเตอร  8 รายการ ดําเนินการแลวเสร็จ 7 รายการ 
          - ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร 1 รายการ ดําเนินการแลวเสร็จ 
           - ครุภัณฑงานบานงานครัว 11 รายการ ดําเนินการแลวเสร็จ 5 รายการ 
               - ครุภณัฑไฟฟาและวิทย ุ1 รายการ ดําเนินการแลวเสร็จ  
        - ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง 1 รายการ ไมดําเนินการ 
        - ครุภณัฑการเกษตร 1 รายงการ ดําเนินการแลวเสร็จ 
        -ครุภัณฑอ่ืน 1 รายงการ ดําเนินการแลวเสร็จ 
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3. การประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอการบริการขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม

ในภาพรวม 
    การประเมินความพึงพอใจของประชาชนผูรับบริการประจําป 2563 เปนการประเมินความ    

พึงพอใจของประชาชนตอบริการขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563           
เก็บรวบรวมขอมูลจากแบบประเมินความพึงพอใจฯ โดยวิธีสุมตัวอยาง จํานวน  120 ตัวอยาง สรุปผลการประเมินความ
พึงพอใจ ดังนี้ 

ดานกระบวนการ/ข้ันตอนการใหบริการ   
ในภาพรวม ความพึงพอใจอยูในระดับมาก คาเฉลี่ย ( ) = 4.18 คิดเปนรอยละ  83.50   
ประเด็น “ความชัดเจนในการอธิบาย ชี้แจง และแนะนําข้ันตอนในการใหบริการ” มีความพึงพอใจ

สูงสุด อยูในระดับมาก คาเฉลี่ย ( ) = 4.24  คิดเปนรอยละ 84.83   
 
ดานเจาหนาท่ี / บุคลากรผูใหบริการ   
ในภาพรวม ความพึงพอใจอยูในระดับมาก คาเฉลี่ย ( ) = 4.25  คิดเปนรอยละ 85.22   
ประเด็น “ความซ่ือสัตยสุจริตในการปฏิบัติหนาท่ี เชน ไมรับสินบน ไมหาผลประโยชนในทางมิชอบ ฯลฯ”  

มีความพึงพอใจสูงสุด อยูในระดับมาก  คาเฉลี่ย ( ) = 4.33  คิดเปนรอยละ  86.50   
 
ดานสิ่งอํานวยความสะดวก   
ในภาพรวม ความพึงพอใจอยูในระดับมาก คาเฉลี่ย ( ) = 4.26  คิดเปนรอยละ 85.25   
ประเด็น “สถานท่ีตั้งของหนวยงาน สะดวกในการเดินทางมารับบริการ”  มีความ  พึงพอใจสูงสุด     

อยูในระดับมาก  คาเฉลี่ย ( ) = 4.35  คิดเปนรอยละ  87.00   
สรุปขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
    จากการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ประจําป 

พ.ศ.2562   มีขอคิดเห็นขอเสนอแนะท่ีนาสนใจ เปนภาพสะทอนใหองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ทราบ
ทิศทางการพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณในปตอ ๆ ไป ดังนี้ 

 ดานโครงสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ  องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหมควรสราง ซอมแซมหรือ
ปรับปรุงสาธารณูปโภคใหครอบคลุมทุกดาน โดยเฉพาะถนนท่ีพัง ชํารุด ควรเรงดําเนินการ 

   ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย  ควรมีการประชาสัมพันธ
โครงการใหประชาชนรับทราบอยางตอเนื่อง และเพ่ิมกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน   

 ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน  ควรสนับสนุนให
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการทํากิจกรรม/โครงการขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 

   ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่นและ
เทิดทูน พิทักษรักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  ควรจัดโครงการใหมากข้ึน  ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย  
และพัฒนาคุณภาพชีวิตในทุกๆดาน  เชน ดานกลุมสตรี ดานการพัฒนาฝมือแรงงาน  ดานอาชีพ  

 ดานการสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การทองเท่ียว การขนสง และเทคโนโลยี ควร
ดําเนินการจัดทําโครงการหรือกิจกรรมเก่ียวกับการทองเท่ียว หรือสนับสนุนการทองเท่ียวในชุมชนใหมากข้ึน 

 ดานการบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี  ควรเพ่ิมโครงการหรือกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอ
สวนรวมใหมากข้ึน  

  

…………………………………………………………………………….. 



  

 
 
 

  

ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก  1 ผลการดําเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวน 
ตําบลเมืองใหม 

ภาคผนวก  2  แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการตอผลการดําเนินงาน 
ขององคการบริหารสวนตําบลเมอืงใหม 

ภาคผนวก  3   คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาองคการบริหาร 
สวนตําบลเมืองใหม 

 
  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  1 
ความกาวหนาการดําเนินงานโครงการ 

ตามแผนพฒันาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 



ตาราง : ผลความกาวหนาการดําเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ลําดบั 
ที ่

รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 
หมายเหต ุไม

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ตั้งไว 

โอนเพิ่ม โอนลด งบประมาณ
ถือจาย 

งบประมาณ
ที่เบกิจาย 

 
ยุทธศาสตรท่ี 1  

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
 

         

1 โครงการกอสรางถนน คสล. สายเลียบสระหนองลาดควาย 
หมูท่ี 4 ต.เมืองใหม อ.ราชสาสน จ.ฉะเชิงเทรา 
 
 

 
 

 

 

√ 
 

324,400 
 
 
 

- 
 
 
 

 
 
 

324,400 
 
 
 

323,000 
 
 
 

กองชาง 

2 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขาสระหนองใหญ  
หมูท่ี 1 

 
 

 
 

√ 
 

498,900 
   

- 
 

 
498,900 

   
498,000 

 
....”….. 

3 โครงการกอสรางถนนลูกรังจากคลองลอยถึงเขตเมืองเกา    
หมูท่ี 5 

 
 

 
 

√ 
 

0 
  

- 
0 

   
131,000 

   
130,000 

 
....”….. 

4 โครงการกอสรางไหลทางถนนเสนหนอง ชางตาย  
หมูท่ี 9 

 
 

 
 

√ 
 

0 
  

- 
 

0 
 

467,000 
   

466,000 
 

....”….. 

5 โครงการขยายเขตไฟทางถนนสายทุงรวงทอง ถึงหนองบัวหลวง         
หมูท่ี 7 
 

√  
 

 100,000   
 

100,000 
 
 

0   0 
 
 

....”….. 

6 โครงการติดตั้งไฟฟาสองสวาง(โซลาเซลล) หมูท่ี 3 
 
 

  
 

√ 75,400   - 
 
 

- 
 
 

75,400   75,380 
 
 

....”….. 

7 โครงการติดตั้งไฟฟาสองสวางปากทางวัดแสนภุมราวาส     
ถึงบานนายเขียน ใหมเมธี จากถนนฤทธ์ิประศาสน ถึงบาน 
นางประไพ มณทักสิน หมูท่ี 4 
 

  

 

√ 150,000 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

150,000 
 

149,000 
 
 
 

....”….. 

8 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก ซอย 4 หมูท่ี 8 
ตําบลเมืองใหม 
 

√  
 

 140,800 - 
 
 

- 
 
 

0 0 
 
 

....”….. 
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ลําดบั 
รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 
หมายเหตุ ที ่ ไม

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ต้ังไว 

โอนเพ่ิม โอนลด งบประมาณถือ
จาย 

งบประมาณ 
ที่เบิกจาย 

 
ยุทธศาสตรท่ี 1  

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานทาง
เศรษฐกิจ 

 
         

9 
 
 

โครงการยกระดับถนนลูกรัง จากบานหนองชางตาย   
ถึงบาน นายนงค มิตรกัลยา หมูท่ี 6 ตําบลเมืองใหม 
 

 
  

√ 204,900 0 
 
 

- 
 
 

204,900 204,000 
 
 

กองชาง 
 
 

10 
 

โครงการลงหินคลุกถนนสายไผสอ (ฝงทิศใต) หมูท่ี 9 
 

√   
 344,000 0 

 
275,000 

 
0 0 

 
....”….. 

11 
 
 

โครงการขุดลอกคลองจากบานนางจรด  แยมสรวล    
ถึงสะพานยายเลิน วิหกเหริ หมูท่ี 7 ตําบลเมืองใหม 
 

 
  

√ 322,000 0 
 
 

- 
 
 

322,000 321,000 
 
 

....”….. 
 
 

12 
 
 

โครงการจดัทําปายบอกทาง ปายช่ือถนน,ซอย     
ตําบลเมืองใหม 
 

√ 
  

 100,000 0 
 
 

- 
 
 

0 0 
 
 

....”….. 
 
 

13 
 
 

โครงการติดตั้งระบบกระจายเสียงหมูบาน          
ตําบลเมืองใหม 
 

 
  

√ 450,000 0 
 
 

- 
 
 

450,000 449,500 
 
 

....”….. 
 

14 
 

โครงการกอสรางถนนลูกรังสายคนัคลองไผสอ (ขาง
ศาลาประชาคม) หมูท่ี 9 

√   
 0 35,000 

 
- 
 

0 0 
 

....”….. 
 

*15 โครงการขยายไหลทางลูกรังถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางเขาบานไผสอ - ไผขวาง ถึงถนนลาดยางไผสอ 
พรอมวางทอพีวีซี หมูท่ี 9 
 

  

 

√ 0 220,000 - 
 

0 194,500 ....”….. 

*16 โครงการติดตั้งไฟฟาสองสวาง (โซลาเซลล) ตอจาก   
จุดเดมิ (ปากทางเขาหมูบาน) จํานวน 3 จุด หมูท่ี 7 
 
 
 

  

 

√ 0  120,000 - 
 

0 113,070 ....”….. 
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ลําดบั 
ที ่

รายการ 

จํานวนโครงการ 

 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ไม

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ต้ังไว 

โอนเพ่ิม โอนลด งบประมาณถือ
จาย 

งบประมาณ 
ที่เบิกจาย 

 
ยุทธศาสตรท่ี 1 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

 
         

*17 โครงการกอสรางถนนลาดยางพารา สายไผกลึง หมูท่ี 2 
 

  
 √ 1,400,000 0 

 
- 
 

1,400,000 930,000 
 

....”….. 

*18 โครงการขุดลอกคลองชวดบางพุทรา หมูท่ี 8    √ 220,000 0 - 220,000 219,000 ....”….. 

*19 
 

โครงการขยายเขตประปาสวนภูมภิาค ถนนหนองชางตาย 
ถึงบานนางลักขณา  พันธุหลา หมูท่ี 6 

 
  √ 163,134 0 - 163,134 162,000 ....”….. 

*20 
 
 

โครงการขยายเขตประปาสวนภมูภิาคจากบาน        
นายอุดม  ตันมาก ถึง บานนายประสาท เกาะแกว หมูท่ี 2 
 

 
  √ 223,829 0 - 223,829 223,000 ....”….. 

*21 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง สายหนองออ หมูท่ี 7    √ 389,000 0 - 389,000 388,000 ....”….. 

*22 
 

โครงการขุดลอกคลองคึกฤทธ์ิ พรอมวางทอ 
ระบายนํ้า  2 จุด หมูท่ี 1 

 
  √ 350,000 0 - 350,000 349,000 ....”….. 

*23 
โครงการขยายเขตประปาสวนภมูภิาคตอจาก      
ประปาเดิม ถึงบางพุทรา ซอย 1 (เสนถนนเมืองใหม – 
ไผขวาง) หมูท่ี 8 

 
  √ 493,716 0 - 493,716 492,000 ....”….. 

*24 
 
 

โครงการขุดลอกคลองจากบานนายสมปอง ถึงโรงเรยีน
วัดแสนภมุราวาส หมูท่ี 4 
 

 
  √ 350,000 0 - 350,000 349,000 ....”….. 

*25 
โครงการขุดลอกคลองจากถนนสาย 304               
ถึง บานนายนงค  ใหมผึ้ง หมูท่ี 5 

 
  √ 202,000 0 - 202,000 201,000 ....”….. 

*26 
โครงการขยายเขตประปาสวนภมูภิาค จากประปาเดิม
ถึงบานนายณรงค  พวงลาภ หมูท่ี 3 
 

 
  √ 289,074 0 - 289,074 276,000 ....”….. 

*27 
โครงการขยายเขตประปาสวนภมูภิาค จากบาน       
นายฤทธ์ิ - บานนายแดง หมูท่ี 2 
 

 
  √ 497,642 0 - 497,642 

496,000 
....”….. 
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ลําดับ
ที่ 

รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 
 

หมายเหตุ 
ไม

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ต้ังไว 

โอนเพ่ิม โอนลด งบประมาณถือ
จาย 

งบประมาณ 
ที่เบิกจาย 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานทาง

เศรษฐกิจ 

 

         

*28 
 
 

โครงการขยายเขตประปาสวนภมูภิาค ตอจากประปา
เดิมเขา ซอย 4 หมูท่ี 8 
 

 

  √ 
 

268,183 
 

0 
 

- 
 

268,183 
 

266,000 
 

....”….. 

*29 
 

โครงการกอสรางถนนลูกรังสายหนองตาอ่ํา ถึงบานนายประสิทธิ ์
วรประสพ หมูที ่5 

 
  

√ 
 

205,000 
 

0 
 

- 
 

205,000 
 

204,000 
 

....”….. 

*30 
 

โครงการกอสรางไหลทางถนนลาดยางพารา  
สายหนองชางตาย หมูท่ี 6 (ถนนหนา อบต.เมืองใหม) 

 
  √ 

 

546,000 
 

0 
 

- 
 

546,000 
 

350,000 
 

....”….. 

*31 
 
 

โครงการขุดลอกคลอง สายหนองแหน จากถนนสาย 
3378 (ถนนฤทธ์ิประศาสตร) ถึงบานนางบัว  มิตรกัลยา 
พรอมวางทอ 2 จุด หมูท่ี 7 

 
  

√ 
 

281,000 
 

0 
 

- 
 

281,000 
 

274,000 
 

....”….. 

*32 
โครงการกอสรางถนน คสล. สายหนองชางตาย ถึงบาน
นายประทีป ใหมทอง หมูท่ี 6 

 
  

√ 
 

468,000 
 

0 
 

- 
 

468,000 
 

467,000 
 

....”….. 

*33 
 

โครงการกอสรางแทนวิดนํ้าบริเวณหลังบานนายวิรัช    
อุทาสา จํานวน 1 จุด หมูท่ี 4 

 
  

√ 
 

150,000 
 

0 
 

- 
 

150,000 
 

149,000 
 

....”….. 
 

 รวม 5 0 0 28 9,805,978 375,000 375,000 9,805,978 8,718,450  

หมายเหตุ : * หมายถึงโครงการตั้งจายรายการใหม  2 รายการ 
     * โครงการจายขาดเงินสะสม 17 โครงการ 
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ลําดบั 
ที ่

รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 
หมายเหต ุไม

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ตั้งไว 

โอนเพิ่ม โอนลด งบประมาณ 
ถือจาย 

งบประมาณ
ที่เบกิจาย 

 ยุทธศาสตรท่ี 2  
ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชมุชน/สังคม และการรักษา

ความสงบเรียบรอย 

  

 
 

     
 

1 โครงการฝกอบรม ทบทวนศึกษาดงูาน สมาชิก อปพร.และ
รักษาความสงบเรียบรอย 

√ 
 

 
 

 100,000 
 

- 
 

- 
 

100,000 
 

0 
 

สํานักปลัด 

2 โครงการจดัตั้งจุดตรวจและจดุพักรถชวงเทศกาลปใหมและ
เทศกาลสงกรานต 

  
 

√ 
 

50,000 
 

- 
 

- 
 

50,000 
 

7,800 
 

....”….. 

3 โครงการคาใชจายในการชวยเหลอืประชาชน    √ 100,000 - - 100,000 6,400 ....”….. 

4 โครงการพานองทองธรรมะ 
 

√  
  

30,000 - 
 

- 
 

30,000 0 
 

....”….. 

5 โครงการจดักิจกรรมปกปอง สงบ สันติ สามัคคี ตามนโยบาย
ของรัฐบาล กระทรวง ทบวง กรม จังหวัด อําเภอ 

  
 

√ 
 

100,000 - 
 

- 
 

100,000 7,195 
 

....”….. 

6 โครงการอบรมปองกันระงับสาธารณภยั และจัดทําแผน
ปองกัน ชวยเหลือผูประสบภยัธรรมชาติ ภัยแลง 

√  
  

30,000 - 
 

- 
 

30,000 0 
 

....”….. 

7 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ บําบัดและฟนฟู
สมรรถภาพผูติดสารเสพติด 

√  
  

10,000 - 
 

- 
 

10,000 0 
 

....”….. 

8 โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพองคกรสตร ี √    10,000 - - 10,000 0 ....”….. 

9 โครงการพัฒนาศักยภาพ  อพม. √    10,000 - - 10,000 0 ....”….. 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะทํางานศูนยพัฒนาครอบครัวใน
ชุมชนตําบลเมืองใหม 

√  
  

10,000 - 
 

- 
 

10,000 0 
 

....”….. 

11 โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนตําบลเมืองใหม    √ 10,000 - - 10,000 9,000 ....”….. 
 รวม 7 0 0 4 460,000 0 0 460,000 30,395  
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ลําดบั 
ที ่

รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

ไม

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ดําเนินการ 

แลวเสร็จ 

งบประมาณ 

ต้ังไว 

โอนเพ่ิม โอนลด งบประมาณ 

ถือจาย 

งบประมาณ 

ที่เบิกจาย 

 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 

 
        

 

1 โครงการจดัซื้อพันธุไม เพ่ือตกแตงและปรับปรุงสภาพแวดลอม    √ 20,000 - - 20,000 2,900 กองสาธารณสุข 

2 โครงการติดตั้งปายรักษสิ่งแวดลอม    √ 15,000 - - 15,000 4,500 ....”….. 

3 โครงการฝกอบรมเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

√ 
  

 15,000 - 
 

- 
 

15,000 0 
 

....”….. 

4 โครงการรณรงคกําจัดและคดัแยกขยะภายในครัวเรือน √    20,000 - - 20,000 0 ....”….. 
5 โครงการกําจดัวัชพืชสองขางถนนและท่ีสาธารณประโยชน √    20,000 - - 20,000 0 ..”….. 

6 โครงการจดักิจกรรมพัฒนาสภาพแวดลอมในวันสําคัญตาง ๆ √    30,000 - - 30,000 0 ..”….. 

7 โครงการรณรงค พัฒนา รักษา ฟนฟูสิ่งแวดลอม √    20,000 - - 20,000 0 ..”….. 

7 รวม 5 0 0 2 140,000 - - 140,000 7,400  
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ลําดบั 
ที ่

รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 
หมายเหตุ ไม

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ต้ังไว 

โอนเพ่ิม โอนลด งบประมาณ 
ถือจาย 

งบประมาณ 
ที่เบิกจาย 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและ 
เทิดทูน พิทักษรักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

 

         

1 โครงการฝกอบรม ฝกอาชีพและศึกษาดูงานใหกับผูสูงอายุ กลุมสตรี 
กลุมอาชีพ เด็ก เยาวชน และบุคคลท่ัวไป 

 
  

√ 100,000 
 

- - 100,000 
   

38,335 
 

สํานักปลัดฯ 

2 โครงการสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ    √ 5,539,200 - - 5,539,200 4,793,600 .....”….. 

3 โครงการสงเคราะหเบ้ียยังชีพคนพิการ    √ 1,171,200 - - 1,171,200 1,073,600 .....”….. 

4 โครงการสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส    √ 24,000 - - 24,000 24,000 .....”….. 

5 โครงการกีฬาตานภัยยาเสพติดตําบลเมืองใหม 
 

  
 

√ 50,000 - 
 

- 
 

50,000 45,820 
 

กองการศึกษาฯ 

 

6 โครงการจดังานประเพณสีงกรานต 
 

√  
 

 50,000 - 
 

- 
 

50,000 0 
 

....”….. 

7 โครงการจดังานสืบสานประเพณลีอยกระทง √    30,000 - - 30,000 0 ....”….. 
8 โครงการพานองทองธรรมะ √    30,000 - 30,000 0 0 ....”….. 
9 โครงการแหเทียนพรรษา    √ 15,000 - - 15,000 4,600 ....”….. 

10 โครงการเขาคายคณุธรรมพัฒนาคณุธรรมเยาวชน ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

√ 
 

   30,000 - - 30,000 0 
 

....”….. 
 

11 โครงการประชุมและใหความรูผูปกครองนักเรียนศูนยพัฒนา 
เด็กเล็ก 3 ศูนย 

√ 
 

  
 
 

10,000 - 
 

- 
 

10,000 0 
 

....”….. 
 

12 โครงการสงเสริมพัฒนาการ เด็กปฐมวัยของ ศพด. ดวยศิลปะ 
 

√ 
 

   
20,000 - 

 
- 
 

20,000 0 
 

....”….. 
 

13 โครงการออกกําลังกาย  เด็กอนุบาล 3 ขวบ ปฐมวัย ของ ศพด. 
 

√ 
 

  
 
 

30,000 - 
 

- 
 

30,000 0 
 

....”….. 
 

14 เงินอุดหนุนสําหรับสงเสรมิศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน
(คาใชจายในการพัฒนาขาราชการครูของโรงเรียนในสงักัด อปท.) 
 

√ 
   

 
 

9,000 - 
 
 

- 
 
 

9,000 0 
 
 

....”….. 
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ลําดบั 

ที ่
รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 

หมายเหต ุไม

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ดําเนินการ 

แลวเสร็จ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 

โอนเพิ่ม โอนลด งบประมาณ 

ถือจาย 

งบประมาณ 

ที่เบกิจาย 

 ยุทธศาสตรท่ี 4 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและ 

เทิดทูน พิทักษรักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

 

   

 

  

 

  

15 โครงการปูพ้ืนยางกันกระแทก ศพด.อบต.เมืองใหม 

 

 

   √ 100,000 - 

 

 

- 

 

 

100,000 56,000 

 

 

กองการศึกษา 

16 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (คาจัดการเรียนการสอน/รายหัว คาเครื่องแบบ

นักเรียน  คาหนังสือเรียน คาอุปกรณการเรียน และคากิจกรรม

พัฒนาผูเรียน) 

   √ 113,200 - - 113,200 92,830 

 

 

 

......”….. 

17 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กปฐมวัยในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 

(โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา) 

   √ 220,500 - 

 

 

- 

 

 

220,500 199,800 ......”….. 

18 คาอาหารเสรมิ (นม)    √ 436,900 - - 436,900 334,562.82 ......”….. 

19 เงินอุดหนุนโครงการคายภาษาอังกฤษเตรียมความพรอมสู

ประชาคมอาเซียนใหกับโรงเรียนวัดแสนภมุราวาส 

√    50,000 - - 50,000 0 

 

......”….. 

20 เงินอุดหนุนโครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติใหกับโรงเรยีนสังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(สพฐ.) 

 

   √ 40,000 - - 40,000 40,000 

 

 

......”….. 

21 เงินอุดหนุนโครงการสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรมไทยดานดนตรี

ใหกับโรงเรียนวัดแสนภุมราวาส 

   √ 45,000 - - 45,000 45,000 

 

......”….. 

22 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(สพฐ.) 

(โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา) 

   √ 732,000 - - 732,000 649,940 ......”….. 
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ลําดบั 
ที ่

รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

ไม
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ต้ังไว 

โอนเพ่ิม โอนลด งบประมาณ 
ถือจาย 

งบประมาณ 
ที่เบิกจาย 

 

 ยุทธศาสตรท่ี 4 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและ 
เทิดทูน พิทักษรักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

 

   

 

  

 

  

23 คาใชจายในการจัดงานวันทองถ่ินไทย √    10,000 - - 10,000 0 สํานักปลัด 
24 โครงการจดักิจกรรมในวันสําคัญ 3 มิถุนายน 

 
   √ 20,000 - - 20,000 6,650 ....”….. 

 

25 โครงการจดักิจกรรมในวันสําคัญ 28 กรกฎาคม 
 

   √ 20,000 - 
 

- 
 

20,000 0 
 

ไมใชงบประมาณ 

26 โครงการจดักิจกรรมในวันสําคัญ 12 สิงหาคม    √ 20,000 - - 20,000 0 ไมใชงบประมาณ 

27 โครงการจดักิจกรรมในวันสําคัญ 5 ธันวาคม    √ 10,000 - - 10,000 500 สํานักปลัด 

28 โครงการควบคมุและปองกันโรคไขเลือดออก    √ 60,000 20,000 - 80,000 71,700 กองสาธารณสุข 
29 โครงการปองกันและควบคุมโรคตดิตอในชุมชน    √ 50,000 - - 50,000 27,000 ....”….. 

30 โครงการปองกันและควบคุมโรคไมติดตอในชุมชน √    20,000 - - 20,000 0 ...”….. 

31 โครงการเมืองนาอยู    √ 20,000 - - 20,000 600 ....”….. 

32 โครงการรณรงคดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม    √ 20,000 - - 20,000 4,500 ....”….. 

33 โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบาตาม
พระปฏิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณวลยั
ลักษณอัครราชกุมารี (เงินอุดหนุนสําหรับสํารวจขอมูลจํานวน
สัตวและข้ึนทะเบียนสัตว) 

   √ 10,200 - 
 
 
 

- 
 
 
 

10,200 7,458 ......”….. 

34 โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบาตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ
อัครราชกุมารี (เงินอุดหนุนขับเคลือ่นโครงการ) 

   √ 51,000 - - 51,000 27,480 
 
 

......”….. 

35 โครงการอบรมใหความรูเรื่องโรคติดตอและโรคไมติดตอ √    10,000 - - 10,000 0 ......”….. 

36 เงินอุดหนุนสําหรับดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข 

   √ 180,000 - - 180,000 178,035 
 

......”….. 

37 โครงการติดตั้งอินเตอรเน็ตสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ
บริหารสวนตําบลเมืองใหม 

   √  20,000 - 20,000 16,790 
 

กองการศึกษา 
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ลําดบั 
ที ่

รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

ไม
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ต้ังไว 

โอนเพ่ิม โอนลด งบประมาณ 
ถือจาย 

งบประมาณ 
ที่เบิกจาย 

 

38 โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันในระดับอําเภอ √    - 30,000 - 30,000 0  

38 รวม 13 0 0 25 9,347,200 70,000 30,000 9,387,200 7,738,801  

 
 
 
 

ลําดบั 
ที ่ รายการ 

 
 
 

จํานวนโครงการ งบประมาณ  
หมายเหตุ 

ไม

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

 

 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

 

 

ดําเนินการ 

แลวเสร็จ 

 

 

งบประมาณ 

ต้ังไว 

โอนเพ่ิม โอนลด งบประมาณ 

ถือจาย 

 

งบประมาณ 

ที่เบิกจาย 

 

 ยุทธศาสตรท่ี 5 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม การทองเท่ียว การขนสง            
และเทคโนโลยี 

 

        

 

 

1 
 

- 
- - - - - - - - 

- 
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ลําดบั 
ที ่

รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 

หมายเหตุ ไม

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ดําเนินการ 

แลวเสร็จ 

งบประมาณ 

ต้ังไว 

โอนเพ่ิม โอนลด งบประมาณ 

ถือจาย 

งบประมาณ 

ที่เบิกจาย 

 ยุทธศาสตรท่ี 6  
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ

บานเมืองและสังคมท่ีดี 

 
   

 
  

 
  

1 โครงการจดัการเลือกตั้งท่ัวไป/ซอมนายก อบต. 
และสมาชิกสภา อบต 

√ 
   

294,500 - 
 

- 
 

294,500 0 
 

สํานักงาน

ปลัด 
2 โครงการสนับสนุนการเลือกตั้งสว./สส. √    50,000 - - 50,000 0 ......”….. 
3 โครงการประชุมประชาคมทองถ่ิน และสํารวจ

ความคิดเห็นจากประชาชนระดับหมูบานและ
ระดับตําบล ในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาและจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 

  

√ 40,000 - 
 
 
 

- 
 
 
 

40,000 6,905 
 
 
 

......”….. 

4 โครงการฝกอบรมเพ่ือเพ่ิมศกัยภาพใหแกบุคลากร
ขององคการบรหิารสวนตาํบล และผูนําชุมชน 
 
 
 

 

  

√ 150,000 - 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 

150,000 124,120 
 
 
 
 

......”….. 
 

5 โครงการจดัทําแผนท่ีภาษี พัสดุ และทะเบียน
ทรัพยสิน 
 

 
  

√ 100,000 
- - 

100,000 12,500 
 
 

กองคลัง 

11 รวม 2 0 0 3 634,500 0 0 634,500 143,525  
 รวม 6 ยุทธศาสตร 94 โครงการ 31 0 0 63 20,387,678 445,000 405,000 20,427,678 16,638,571.82  
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บัญชีครุภัณฑ 

ลําดบั 
ที ่

รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 
หมายเหต ุไม

ดําเนนิการ 
ยังไมได

ดําเนนิการ 
อยูระหวาง
ดําเนนิการ 

ดําเนนิการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ตั้งไว 

โอนเพิ่ม โอนลด งบประมาณ
ถือจาย 

งบประมาณ 
ที่เบกิจาย 

 ครุภัณฑสํานักงาน           
1 ชุดโตะสํานักงานสําหรับผูบริหาร    √ 19,000 0 - 19,000 19,000 สํานักงานปลัด 

2 เกาอ้ีสําหรับผูบริหาร    √ 0 18,800 - 18,800 13,300 ......”….. 

3 เกาอ้ีสําหรับเจาหนาท่ี    √ 9,000 4,500 - 13,500 12,900 กองคลัง 

4 โตะสําหรับเจาหนาท่ี    √ 8,000 16,000 - 24,000 24,000 ......”….. 

 ครุภัณฑคอมพิวเตอร           
5 เครื่องพิมพชนิดเลเซอร ขาวดํา ขนาดไมนอยกวา8MB 

 
 

  
√ 0 2,600 - 2,600 2,600 

 
สํานักงานปลัด 

6 เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 
 

 
  

√ 22,000 0 - 22,000 21,900 
 

กองคลัง 

7 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค 
 

 
  

√ 0 22,000 - 22,000 21,900 
 

....”…. 

8 เครื่องพิมพชนิดเลเซอร ขาวดํา ขนาดไมนอยกวา8MB 
 

 
  

√ 0 2,600 - 2,600 2,600 
 

....”…. 

9 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค 
 

 
  

√ 0 22,000 - 22,000 19,900 
 

กองการศึกษา 

10 เครื่องคอมพิวเตอรพีซี สําหรับงานประมวลผล  
 

 
  

√ 0 22,000 - 22,000 20,650 
 

....”…. 

11 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค 
 

 
  

√ 0 22,000 - 22,000 21,900 
 

กองสาธารณสุข 

 ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร           
12 โทรทัศน แอลอีดี (LED TV)  

 
 
 

  
√ 
 

37,400 0 - 37,400 23,800 
 

กองการศึกษา 
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ลําดบั 
ที ่

รายการ 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 
หมายเหต ุไม

ดําเนนิการ 
ยังไมได

ดําเนนิการ 
อยูระหวาง
ดําเนนิการ 

ดําเนนิการ 
แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ตั้งไว 

โอนเพิ่ม โอนลด งบประมาณ
ถือจาย 

งบประมาณ 
ที่เบกิจาย 

 ครุภัณฑงานบานงานครัว           
13 ตูเก็บของและควํ่าจาน 

 

  
 

√ 
 

0 4,000 - 4,000 3,500 
 

สํานักปลัด 

14 ถังตมนํ้ารอนไฟฟาสแตนเลส ขนาด 20 ลิตร 
 

  
 

√ 
 

0 4,500 - 4,300 0 
 

....”…. 

15 เครื่องกรองนํ้าแร 
 

  
 

√ 
 

2,000 8,000 - 10,000 7,900 
 

กองการศึกษา 

16 ตูกับขาวอลูมิเนียม 
 

  
 

√ 
 

5,000 0 - 5,000 3,400 
 

....”…. 

17 อางลางจานสแตนเลส 
 

  
 

√ 
 

5,000 0 0 5,000 3,600 
 

...”…. 

 ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ           
18 ชุดไมลลอยพรอมอุปกรณ    √ 0 4,500 - 4,500 4,000 สํานักปลัด 

 ครุภัณฑการเกษตร           
19 เครื่องพนฝอยละอองละเอียด    √ 0 98,000 - 98,000 98,000 กองสาธารณสุข 

 ครุภัณฑอ่ืน           
20 เครื่องเลนสนาม    √ 200,000 0 - 200,000 198,000 กองการศึกษา 

20 รวมท้ังสิ้น 0 0 0 20 288,400 207,500 - 558,900 527,150  
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ภาคผนวก  2 
 

- แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ 
  องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
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แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนผูรับบริการขององคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม อําเภอราชสาสน จังหวัดฉะเชิงเทรา   
....................................................... 

แบบประเมินฉบับนี้มีท้ังหมด 3 ตอน ขอใหผูตอบแบบประเมินตอบใหครบท้ัง 3 ตอน เพ่ือใหการ ดําเนินงาน
เปนไปตามวัตถุประสงคและเพ่ือเปนประโยชนในการนําไปใชตอไป  
 
คําช้ีแจง กรุณาทําเครื่องหมาย √ ลงในชอง   

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ     ชาย   
   หญิง 
 
2. อายุ   ต่ํากวา 20 ป    20 – 30 ป   
   31 - 40 ป      41 - 50 ป   
   51 – 60 ป     มากกวา 60 ป  
 
3. สถานภาพสมรส    โสด   
    สมรส   
    หมาย/หยา/แยกกันอยู 
 
4. การศึกษา   ไมไดเรียน          ปริญญาตรี 

 ประถมศึกษา        ปริญญาโท 
 มัธยมศึกษาตอนตน       สูงกวาปริญญาตรี 

   มัธยมศึกษาตอนปลาย    อ่ืนๆ 
   อนุปริญญาหรือเทียบเทา    
 
5. อาชีพ   รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ          ลูกจาง/พนักงานบริษัท  
   ผูประกอบการ/เจาของธุรกิจ   คาขายรายยอย/อาชีพอิสระ  
   นักเรียน/นักศึกษา          รับจางท่ัวไป 
   แมบาน/พอบาน/เกษียณ        เกษตรกร(เลี้ยงสัตว)/ประมง            
   ทํานา/ทําสวน/ทําไร    วางงาน   
   พระภิกษุ/นักบวช     อ่ืน ๆ ............................ 
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ตอนท่ี 2 ขอมูลเบ้ืองตน 
1. ทานมารับบริการท่ีหนวยงานนี้บอยเพียงใด  
      1 ครั้ง/เดือน        

  2 - 3 ครั้ง/เดือน     
  1 - 2 ครั้ง/ป     
  3 - 4 ครั้ง/ป 
  5 - 6 ครั้ง/ป 
  มากกวา 6 ครั้ง/ป 
 

2. ทานมักจะมารับบริการท่ีหนวยงานนี้ในชวงเวลาใด 
      08.30 - 10.00  น.      

  10.01 - 12.00 น.   
  12.01 - 14.00 น.             
  14.01 น. – เวลาปดทําการ 

 
3. เรื่องท่ีมารับบริการมากท่ีสุด 
      ชําระภาษี      

  เขารวมประชุม    
  เขารวมอบรม     
  เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  
  เบี้ยยังชีพผูพิการ     
  ลงทะเบียนเด็กแรกเกิด  
  ขออนุญาตงานกอสราง     
  ภาษีสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร  
  ภาษีท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ  
  แจงเรื่องราวรองทุกข 
  บริการอินเตอรเน็ตตําบล    
  ขอสนับสนุนวัสดุอุปกรณ   
  สมัครเขาเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.   
  จดทะเบียนพาณิชย   
  อ่ืนๆ ………………………………………………………………….. 
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ตอนท่ี 3  ประเด็นการประเมิน             

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด 

5 
มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยที่สุด 
1 

ดานกระบวนการ/ขั้นตอนการใหบริการ 
1. ข้ันตอนการใหบริการไมยุงยากซับซอน และมีความคลองตัว      
2. ความรวดเร็วในการใหบริการ      
3. ความชัดเจนในการอธิบาย ชี้แจง และแนะนาํข้ันตอนในการใหบริการ      
4. ความเปนธรรมของข้ันตอน วิธีการใหบริการ (เรียงตามลําดบั
กอนหลังมีความเสมอภาคเทาเทียมกัน) 

     

5. ความสะดวกทีไ่ดรับจากการบริการแตละข้ันตอน      
6. ระยะเวลาการใหบริการมีความเหมาะสมตรงตอความตองการ
ของผูรับบริการ 

     

ดานเจาหนาที่ / บุคลากรผูใหบริการ 
1. ความสุภาพ กิริยามารยาทของเจาหนาที่ผูใหบริการ      
2. ความเหมาะสมในการแตงกาย บุคลิก ลักษณะทาทางของ
เจาหนาที่ ผูใหบริการ 

     

3. ความเอาใจใส กระตือรือรน และความพรอมในการใหบริการ
ของเจาหนาที ่

     

4. เจาหนาที่มีความรู ความสามารถในการใหบริการ เชน การตอบ
คําถามชี้แจงขอสงสัย ใหคําแนะนํา ชวยแกปญหาได 

     

5. เจาหนาที่ใหบริการตอผูรับบริการ โดยไมเลือกปฏิบัต ิ      
6. ความซื่อสัตยสุจริตในการปฏิบัติหนาที่ เชน ไมรับสนิบน ไมหา
ประโยชนในทางมชิอบ ฯลฯ 

     

ดานสิ่งอํานวยความสะดวก 
1. สถานที่ตั้งของหนวยงาน สะดวกในการเดินทางมารับบริการ      
2. ความเพียงพอของสิ่งอํานวยความสะดวก เชน ที่จอดรถ หองน้ํา  
ที่นั่งคอยรับบริการ 

     

3. ความสะอาดของสถานที่ใหบริการโดยรวม      
4. “ความเพียงพอ” ของอุปกรณ/เคร่ืองมือในการใหบริการ      
5. “คุณภาพและความทนัสมัย” ของอุปกรณ/เคร่ืองมือ      
6. การจัดสถานที่และอุปกรณความเปนระเบยีบ สะดวกตอการ
ติดตอใชบริการ 

     

7. ปาย ขอความบอกจุดบริการ/ปายประชาสัมพนัธ มีความชัดเจน
และเขาใจงาย 

     

8. ความพอใจตอสื่อประชาสัมพันธ / คูมือและเอกสารใหความรู      

ขอเสนอแนะของประชาชนท่ีมีตอการบริการของ อบต.เมืองใหม ความคิดเห็นอ่ืนๆในการพัฒนาปรับปรุงการใหบริการ 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ขอขอบคุณทานท่ีใหคําแนะนํา เราจะไดนําไปปรับปรุงการใหบริการใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 



  

 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 3 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
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- สําเนาคูฉบับ - 
 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
ท่ี   143/2563 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
--------------------------------------- 

ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม  ไดแตงตั้ งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล   
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม นัยคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ท่ี 172/2561             
ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2561 เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา          
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ไปแลว นั้น 

เนื่องจากกรรมการในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวน        
ตําบลเมืองใหมไดครบวาระในการดํารงตําแหนง เม่ือวันท่ี 3 กรกฎาคม ๒๕63 (วาระอยูในตําแหนงคราวละ ๒ ป)      
ตามนัยดังกลาวไดดําเนินการคัดเลือกผูแทนประชาคม/หนวยงานและหัวหนาสวนการบริหาร เขารวมเปน
กรรมการในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ประกอบกับ 
สภาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ไดมีมติคัดเลือกสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม เพ่ือแตงตั้ง
เปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหมแทนตําแหนงท่ีวางลง             
ในคราวประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม สมัยสามัญ สมัยท่ี ๒ ประจําป ๒๕63 เม่ือวันท่ี             
28 พฤษภาคม 2563 เพ่ือปฏิบัติใหเปนไปตามนัยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา      
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ ขอ ๒8 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 จึงยกเลิกคําสั่ง    
ท่ี 172/2561 ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2561 และแตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหมข้ึนใหม ประกอบดวย 
 1. นายสําเนาว   มุทะสินธุ  สมาชิกสภา อบต.เมืองใหม หมูท่ี 9 กรรมการ 

2. นายวัฒนา   โพธา   สมาชิกสภา อบต.เมืองใหม หมูท่ี 8 กรรมการ 
 3. นายทน ู  ใหมหะลา  สมาชิกสภา อบต.เมืองใหม หมูท่ี 4 กรรมการ 

๔. นายปยวัฒน  มาลัย  ผูแทนประชาคมตําบลเมืองใหม  กรรมการ 
๕. นายชวลิต  มนทสิทธิ ์ ผูแทนประชาคมตําบลเมืองใหม  กรรมการ 

 ๖. ผอ.โรงเรียนวัดแสนภุมราวาส  ผูแทนหนวยงาน    กรรมการ 
7. ผอ.รพ.สต.เมืองใหม   ผูแทนหนวยงาน    กรรมการ 
8. นางสุนันทา นพสมบูรณ ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
9. นายวรกิจ ประเสริฐสรรค ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
10. ผูอํานวยการกองคลัง อบต.เมืองใหม      กรรมการ 
11. ผูอํานวยการกองชาง อบต.เมืองใหม    กรรมการ 
ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

/3.รายงานผล... 
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-๒- 
3. รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน

เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม
ของทุกป 

4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี     3    เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2563 
 
 
 

          (นายสมชาย  ตันมาก) 
           นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

หมายเหตุ : คณะกรรมการมีวาระ 4 ป  
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- สําเนาคูฉบับ - 

 
 

คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
ท่ี   259/2563 

เรื่อง  แตงตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 

--------------------------------------- 
ตามท่ีไดมีคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ท่ี 143/๒๕63 ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม ๒๕63 

แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหมไปแลว นั้น 

เพ่ือปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๘ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ประกอบมติ ท่ีประชุม
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ในคราวประชุมเม่ือวันท่ี     
30 พฤศจิกายน 2563 จึงแตงตั้งประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลเมืองใหม และเลขานุการคณะกรรมการฯ ดังนี้ 

  1. นายวรกิจ  ประเสริฐสรรค  ผูทรงคุณวุฒิ   ประธานกรรมการ 
  2. ผูอํานวยการโรงเรียนวัดแสนภมุราวาส ผูแทนหนวยงาน  กรรมการ/เลขานุการ 
 

ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี   30   เดือน พฤศจกิายน  พ.ศ. 2563 
 

 
 

         (นายสมชาย  ตันมาก) 
            นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : ประธานคณะกรรมการฯ และเลขานุการฯ มีวาระ 4 ป  
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- สําเนาคูฉบับ – 
 
 

คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
ท่ี   260/2563 

เรื่อง  แตงตั้งคณะอนกุรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 

--------------------------------------- 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      

พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒9 (4) และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับ ท่ี 3) พ.ศ. 2561 ประกอบมติท่ีประชุมคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม ในคราวประชุมเม่ือวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 
ใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม เพ่ือชวยเหลือ
ปฏิบัติงาน ตามท่ีเห็นสมควร ประกอบดวย 
 1. นายองอาจ รอดพิทักษ  รองปลัด อบต.เมืองใหม   
 2. นางศิริรัตน เสง่ียมพงษ  หัวหนาสํานักปลัด อบต.เมืองใหม  
 3. นายสถาพร ประกอบแสง  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี        เดือน พฤศจกิายน  พ.ศ. 2563 
 

 
(นายวรกิจ  ประเสริฐสรรค) 

        ประธานกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตําบลเมืองใหม 
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