
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2569 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่” 1 0.00

2 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ 2 0.00

3 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00

4 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ 2 0.00

5 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00

6 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่” 2 0.00

7 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ 2 0.00

8 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

9 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00

10 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ 2 0.00

11
มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจ

ริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
2 0.00

12 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

13 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 3 0.00

14 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ 3 0.00

15 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 3 0.00

16 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ 3 0.00

17 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ 4 0.00

18 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ 4 0.00

19 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

20 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

21 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ 4 0.00

22
มาตรการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
*1 0.00

23 ครงการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น *1 20,000.00

24 มาตรการ “เสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต” *1 0.00

25 กิจกรรมส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง *1 0.00

26 โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพให้แก่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล และผู้นำชุมชน *1 300,000.00

27 กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือจิตอาสาตำบลเมืองใหม่ *1 0.00

28 มาตรการ “ส่งเสริมการดำเนินงานตามแผนการเสริมสร้างมาตรฐานวินัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริตคอรัปชั่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่” *1 0.00

29 มาตรการ “ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่” *1 0.00

30 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น *1 20,000.00

31 มาตรการ “ส่งเสริมวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม” *1 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2569 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

32 โครงการยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และบุคคลภายนอกผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และประพฤติปฏิบัติตนดีให้เห็นเป็นที่ประจักษ์ *1 0.00

33 กิจกรรมประชาสัมพันธ์คู่มือประชาชน *2 0.00

34 กิจกรรมประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ *2 0.00

35 มาตรการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน *2 0.00

36 มาตรการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ *2 0.00

37 มาตรการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ *2 0.00

38 มาตรการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ *2 0.00

39 กิจกรรมประชาสัมพันธ์การดำเนินงานของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองใหม่ *3 0.00

40
โครงการประชุมประชาคมท้องถิ่น และสำรวจความคิดเห็นจากประชาชนระดับหมู่บ้าน และระดับตำบลในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

และแผนพัฒนาท้องถิ่น
*3 20,000.00

41 กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น *4 0.00

42 กิจกรรมจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี *4 0.00

รวมทั้งสิ้น 360,000.00 32 7 10 8

** ข้อมูล ณ วันที่ 05 มิถุนายน 2569

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน -

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


